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Tim Udruge (zaposlenici, vanjski struénjaci,
suradnici, pripravnici)

Izvrsni tim i ovlastene osobe:

e MasSa Vico, predsjednica

e Zoran Stevanovié¢, izvrsni direktor

Clanovi Upravnog odbora:

e MasSa Vico
e Zoran Stevanovié
e Kristina Tolic¢

e Samir Rizvic¢
Tamara Tokié¢, asistentica na projektima Udruge

Savjetodavno tijelo:

e Sport i tehnic¢ka kultura - Davor Tkalac

e Obrazovanje 1 informatizacija - Dijana Mlinar

e Socijalna politika i zdravstvena zastita - Ma3a Vico

e Mobilnost, informiranije 1 savjetovanje — Martina Vasilj
e Aktivno sudjelovanje u drustvu - Zvonimir GrubisSicé

e ZapoSljavanje 1 poduzetnistvo - Orsana Maric

e Kultura - Sanja Stevanovic

Vanjski suradnici:

e Marta Bercic

e TIva Davorija

e Renata Kirsic¢

e Jelena Batelit¢
e Sandra Pavlovié¢
e Danijela Bogic
e Tgor Pavlié

e Vlasta Vujacic¢
e Bojana Genov

e Darko Cop

Volonteri:

U 2016. godini, udruga biljezi doprinos 10 volontera koji su ostvarili

ukupno 2384 sati volontiranja. Njih 9 su mladi od 15-30 godina,
je jedan u skupini od 31-45 godina.

dok



Pregled visegodisnjih projekata-programa:

Regionalni info centar za mlade Rijeka

Kao prvi regionalni info-centar za mlade u Hrvatskoj, udruga se iz
godine u godinu sve vise profilira kao resursni centar u podrudju
informiranja 1 savjetovanja mladih u Primorsko-goranskoj, ali i u
susjednim ZzZupanijama - Istarskoj, Licko-senjskoj i Karlovackoj
Zupaniji. Svojim radom u regiji za koju smo nadleZni, s Ministarstvom
socijalne politike 1 mladih, dugogodisniji partnerom, doprinosimo
razvoju sustava informiranja mladih u Hrvatskoj. Ponosni smo Sto
zahvaljuju¢i svom radu svake godine imamo sve visSe partnera koji
doprinose nasim ciljevima.

Regionalni info-centar za mlade

I'Egiﬂnalni Rijeka od svog osnivanja (21.

lipnja 2006. godine), kao prvi

1HFO Centar takav Info-centar u Republici
2 Hrvatskodj, te u 10 godina
Za mladERl kontinuiranog rada, djeluje kao

sredisnije mjesto informiranja,

savjetovanja 1 ukljuc¢ivanja mladih te kao baza najrazlic¢itijih
informacija od interesa za mlade. Centar je otvoren svim mladim ljudima
bez ogranicenja 1 potpuno besplatno, a brojni struénjaci razlicitih
profila, u skladu s istraZenim 1 utvrdenim potrebama mladih, pruzZaju
brojne usluge informiranja, tehnologijske, digitalne i administrativne
podrske s ciljem zadovoljavanja potreba mladih za odredenim
informacijama i podizanja nivoa informiranosti mladih opéenito, te kao
pomo¢ pri realizaciji projekata 1 programa od njihova interesa
ustupajuéi im prostor, opremu 1 podrsku struédnjaka na Dbesplatno
korisStenje.

Kao najosnovniju djelatnost, Centar paznju posveduje razvoju i
uspostavi novih informacijskih servisa za mlade. Takoder, pracenjem
rada krovnih europskih organizacija 1 mreZa kojih smo c¢lanovi 1
ravnopravni partneri kao Sto su ERYICA, EURODESK i drugi, Centar prati
najnovije trendove informiranja i nastoji biti u korak sa suvremenim
nac¢inima distribucije informacija potrebnih mladima. Osim toga, mnogo
se ulaze 1 poduzima po pitanju umrezavanja svih dionika u zajednici s
ciljem wvidljivosti ©programa za mlade, njihovo pravovremeno i
kvalitetno informiranje o njima te povecanje moguc¢nosti ukljucivanija
u njih. Brojni realizirani i tekué¢i programi usmjereni su ka
prikupljanju 1 katalogizaciji postoje¢ih informacija za mlade te
dijeljenju 1istih na naSem Regionalnom info portalu za mlade,
namijenjenog pravovremenom 1 kvalitetnom informiranju mladih, odnosno
vetem ukljuc¢ivanju mladih kako u projekte za mlade tako 1 u samu
lokalnu zajednicu. Veliki broj aktivnosti Regionalnog info-centra za
mlade Rijeka usmjerene su na umreZavanje ostalih Info-centara,
sudjelovanje na nacionalnim i medunarodnim konferencijama, seminarima



i treninzima s ciljem povezivanja dionika 1 prikupljanjem primjera
dobre prakse koja ¢e podic¢i razinu kvalitete kako u samom regionalnom,
ali i ostalim info-centrima za mlade u regiji.

Djelatnici 1 strué¢ni suradnici Centra kontinuirano sudjeluju na
nacionalnim i inozemnim konferencijama 1 seminarima vezanim uz
politike mladih 1 temama srodnima zaStiti interesa mladih, te se
sustavno usavr3avaju na nacionalnim i medunarodnim treninzima
seminarima Eurodeska i Europske agencije za informiranje
savjetovanje mladih, kao osnivac¢i i ¢lanovi Zajednice info centara za
mlade u Republici Hrvatskoj.

Niz aktivnosti u sklopu RICZM Rijeka koje kontinuirano provodimo i
unaprjedujemo sukladno trendovima 1 potrebama mladih, kao i brojni
uspjesi postignuti redovitim radom u centru te kroz mnogobrojne
projekte, rezultirali su razvojem i konstantnom povec¢anju korisnika.

Informiranje i savjetovanje

Pruzanje informacija i savjetovanje kroz

U 2016. dini k1l
fiziédko mjesto Info-centra za mlade Jocifir H S£SOPd

. . Centra pruZeno je preko
osobnim dolaskom u sklopu funkcionalnog, = uzl .j. P

385 usluga individualnog
moderno uredenog prostora Info-centra za
mlade u Kruznoj 8 (individualno i grupno

informiranje 1 savjetovanje kroz posjet

informiranja i

savjetovanja korisnika

. . g } 8 Info-centra (,licem u
skupina mladih (ucenika, c¢lanova udruga (

mladih/za mlade, Savjeta mladih i dr.) i
to 40 sati tjedno te po potrebi vikendom.
Informiranje i1 savjetovanje obavljaju djelatnici info centra za mlade

lice“)

uz podrsku vanjskih struc¢njaka koji <¢ine mrezu strucnjaka za
informiranje i1 savjetovanje mladih korisnika Centra.

Informiranje i savjetovanje mladih putem telefona, mobitela te e-maila
i suvremenih tehnologija:

e e-mailom na umki@umki.hr

¢ online mjesec¢nim newsletterom putem mailing liste (preko 1.000
kontakata korisnika)

e putem web portala Udruge www.umki.hr i putem integriranog

regionalnog web portala za mlade www.info-mladi.info biljeZi

98.488 posjeta (kreatori i administratori prvog regionalnog info
portala za mlade =za sve 4 Zzupanije) na kojem redovito
objavljujemo aktualne vijesti 1 najave relevantne =za mlade
sukladno EU trendovima informiranja mladih
e drustvenim mreZama i online servisima:
- putem Facebook stranice Regionalni info-centar za mlade
Rijeka (2138 pratitelja)
- putem Twitter profila @RICZM Rijeka (571 pratitelja)
- putem Youtube kanala RICZMRijeka (264 pregleda)



mailto:umki@umki.hr
http://www.umki.hr/
http://www.info-mladi.info/
https://www.facebook.com/riczmumki/
https://www.facebook.com/riczmumki/
https://twitter.com/RICZMRijeka
https://www.youtube.com/user/RICZMRijeka

- putem Instagrama (@riczm rijeka (330 pratitelja)

- Skype (zoranumkil)

Osim individualnih i online usluga informiranja i1 savjetovanja mladih,
u info-centru, ali i na terenu organiziramo brojna prigodna dogadanija
kao i grupne posjete srednjoskolaca i studenata prilikom kojih im
pruzamo informacije o moguénostima =za ukljucivanje u aktivnosti,
programe, program volontiranja i sl. U 2016. sami smo organizirali i
sudjelovali u sljedec¢im dogadanjima:

e Career Booster
Projekt ,Career Booster™
predstavlja jedinstven
koncept u Hrvatskoj koji
studentima i mladima
omoguc¢ava da steknu znanja
i vjestine potrebna za brzi
i laksi ulazak na trziste
rada. Career Booster 2016.
u Rijeci se odrZavao od 15.
do 17.3., a na poziv

organizatora, nasa je - -; > | 3
Udruga gostovala 15.3. Ispred naSe Udruge predavanje o radu o
neprofitnom sektoru, moguénostima financiranja projekata te
prilikama koje se nude na trzistu, odrzao je Zoran Stevanovic.
Tehnic¢ku podrsSku prilikom prezentacije pruZzila je nasa EVS
volonterka koja je izmedu ostaloga prisutnim studentima posluzila
kao primjer mlade osobe spremne na volontiranje u inozemstvu,
unutar mnosStva programa za mlade. Na predavanju Jje sudjelovalo
preko 250 mladih 1ljudi. Fotografije s dogadanja nadite ovdje:
http://bit.ly/2urMIo4

e Sajam poslova

: Sajam poslova 2016.
odrzan je 12. travnija
u Zgradi Sveuc¢ilisnih

odjela. Uz mnoge
poslodavce - tvrtke,
obrtnike, obrazovne

institucije, wudruge,
komore, lokalne
samouprave, razvojne
agencije 1 Zavod za
zapoSljavanje - nasa
Udruga se

posjetiteljima sajma
predstavila putem izloZbenog pulta. Sudjelovanje na sajmu za
Udrugu, koja Jje preko mjera Hrvatskog zavoda za =zapoSljavanije


http://instagram.com/riczm_rijeka
http://bit.ly/2urMIo4

dosad zaposlila preko 20 djelatnika, bilo Jje prilika za
predstavljanje programa 1 projekata Udruge =za ukljuc¢ivanje i
aktiviranje mladih osoba u lokalnoj zajednici, a uz pomo¢ nasSih
dviju EVS volonterki, posjetiteljima je predstavljen EVS program
kao moguénost stjecanja iskustva rada i boravka u stranoj zemlji
i drugom okruZenju. Fotografije s dogadanja nadite ovdje:
http://bit.ly/2wL2UgN

Proslava 20 rodendana Europske volonterske sluzbe i informiranje
mladih o moguénostima za mobilnost

U sklopu Eurodeskove proslave 20. rodendana Europske volonterske
sluzbe, nasa Jje Udruga 23.05.2016. u 12:00 sati u Gradskoj
vijeé¢nici odrzZzala prezentaciju o Europskoj volonterskoj sluzbi
i o moguénostima za sudjelovanje u EVS-u. Prezentaciju su odrzali
Tamara Tokié¢, supervizorica na EVS projektu Udruge uz pomo¢ EVS
volonterki Udruge - Katarine Kristofikove i Andreee Diane Kristof
te Igora Pavlic¢a, predsjednika Udruge ESN Rijeka 1 volontera
Udruge Zmergo - Marte Bilske, Xaviera Mata Baderasa i Justyne
Kotre. Po zavrSetku prezentacije, koju je moderirala spikerica
Primorskog radija Gordana Brkié¢ Zagar, okupljenima su podijeljeni
prigodni pokloni te je najavljen drugi dio aktivnosti - proslava

20. rodendana EVS-a u Klubu Bacva.
. sgp, eurodesk B s+ E‘,’T‘?{'ﬁ’; '

? n VOLONTERSKA
.

GODINA SLUZBA!

Vecernje rodendansko

\

druZenje zapocCelo je u
21:00 sat, a
volonterke Udruge

NAME AND SURNAME:

odrZale su joS Jjednu
kratku prezentaciju o
EVS-u nakon ¢ega su se
prisutni opustili uz
glazbene hitove,
prigodnu okrjepu i
fotografiranje s ,EVS
iskaznicom™. Na
cjelokupnom dogadanju
sudjelovalo je preko 83 sudionika. Fotografije s dogadanja nadite
ovdje: http://bit.ly/2v102r]

Terenska nastava studenata 3.
godine Uciteljskog fakulteta,
smjera Predskolski odgoj u pratniji
doc. dr.sc. Renate Cepié¢., odrZana
je 13. prosinca 2016. u naSem
Centru.

Kroz rad i projekte udruge te kroz
mnogobrojne mogucénosti za mlade

koje se nude trinaestero studentica


http://bit.ly/2wL2UgN
http://bit.ly/2vlO2rj

proveli su Tamara Toki¢ 1 volonter udruge Teo Vuksan.
Studenticama je na konkretnim primjerima objasnjen rad Info
centra, vazZnost suradnje s brojnim dionicima u lokalnoj
zajednici, ali i u regiji, na nacionalnom nivou i $ire, te potreba
za umrezavanjem raznih aktera zajednice s mladima s ciljem
jacanja pozicije mladih i njihovog osnaZzivanja da budu aktivni
dionici drustva i nositelji druStvenih promjena. Studentice su
upoznale i rad partnerskih udruga Regionalnog info centra =za
mlade drugac¢ijih polja djelovanja te time dobile wuvid u
nastojanje Udruge da radi u cilju cjelokupnog razvoja svake mlade
osobe. Profesorica doc. dr.sc. Renata Cepié¢ izrazila Jje
zadovoljstvo prezentacijom 1 Zelju za ostvarivanjem suradnje i
partnerstva Regionalnog info centra za mlade s Uciteljskim
fakultetom. Studenticama su po zavrSetku prezentacije i obilaska
podijeljene brosure o moguénosti za mlade te prigodni promotivni
materijali. Fotografije nadite ovdje: http://bit.ly/2wwsdnu

Informiranje u Ucenickom domu

U suradnji s Domom za ucCenike
Susak i odgajateljicom
Jelenom Cetinjom Vukelié¢ 28.
travnja odrzali smo kratku
prezentaciju o Regionalnom
info-centru za mlade Rijeka te
ostalim projektima i
programima Udruge, kao 1 o
moguénostima koje se sa mlade

nude u vidu mobilnosti. Ovoj
je prezentaciji prisustvovalo 13 srednjosSkolaca. Prezentacija se
sastojala od upoznavanja, predstavljanja programa 1 projekata
Udruge, i  mogué¢nosti za mlade s naglaskom na vrsSnacko
informiranije kroz volontiranije samih  ucenika. Vrinjacko
volontiranje  prepoznali sSmo kao petencijalnu aktivnost,
prvenstveno zbog pristupa mladih osoba svojim vr3njacima, Sto se
pokazalo kao dobro rjesenje u dijeljenju informacija iz wvise
razloga: pribliZzno isto godiste, nac¢in razmisSljanja, nacin
razgovora i1 medusobno razumijevanje i povjerenje. Dogovor izmedu
U¢enic¢kog Doma i nase Udruge je da se osigura moguénost provedbe
istog takvog projekta prijavom na natjedaje. Prezentaciju su
vodili Zoran Stevanovié¢, Tamara Toki¢ 1 Romana Sanja Vladic.
Fotografije s prezentacije nadite ovdje: http://bit.ly/2vpwxVu

Gledaj (u)druge
Sudjelovali smo na prvom festivalu udruga pod nazivom Gledaj
(u)druge koji se odrzao 25. svibnja te smo s preko 100- udruga
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i posjetitelja podijelili
svoja znanja 1 iskustva te
prezentirali svoj rad. NasSe EVS

volonterke informirale su
mlade o moguénostima za
mobilnost unutar Erasmus+
programa. Gledaj (u) druge
inicijativa je udruga nastala
S ciljem informiranija
= gradana/ki o vaznosti

postojanja udruga te dobrobiti koje one imaju za zajednicu.
Fotografije s festivala nadite ovdje: http://bit.ly/2vHzsve

Gostovanje u emisiji Karika o udrugama mladih i za mlade

Udruga je na poziv Ri-TV-a da predstavi svoj rad i projekte u
emisiji o udrugama za mlade gostovala 23. studeni u emisiji pod
nazivom Karika.

U emisiji su, osim
ciljeva i misije udruge,
predstavljeni i projekti
udruge, kroz koje se
navedeni ciljevi
ostvaruju, a posebna je
paznja, osim projektu
Regionalni info centar
za mlade Rijeka,
posveéena projektima i

aktivnostima mobilnosti
mladih o kojima Udruga uz pomo¢ ESN-a Rijeka informira mlade u
Rijeci 1 okolici. Predstavlijen je 1 projekt Europske volonterske
sluZzbe pod nazivom Happy Feet te aktivnosti koje su provedene u
sklopu njega, kao 1 moguénosti za studiranje u inozemstvu
ukljuc¢ivanjem u Erasmus + programe studentske razmjene.
Snimanju su prisustvovali Igor Pavlié¢ iz partnerske udruge ESN
Rijeka i Tamara Toki¢ ispred Regionalnog info centra za mlade
Rijeka - UMKI, a emisija je emitirana 29. studenog 2016. u 20
sati. Emisija se mozZze ©pogledati na sljedec¢oj poveznici:
http://bit.ly/2vpgQ26

Sajam stipendija

Nasa Jje EVS volonterka
13.10.2016. sudjelovala na sajmu
stipendija na rijeckom Kampusu,
u drusStvu partnerske udruge ESN
Rijeka. Ona Jje prisutnima
predstavila svoje volontiranje u
Regionalnom info centru za mlade
Rijeka, samu Europsku
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volontersku sluzbu, ali 1 ostale mogué¢nosti unutar Erasmus+
programa koje mladima nudi Europska unija. Uz 25 izlagaca iz
Hrvatske, na ovogodiSnjem Sajmu predstavilo se 39 institucija iz
sveukupno 12 zemalja Europe, Sjeverne Amerike i1 Azije.

Definiranje standarda mreze info centara za mlade u regiji
i razvoj mreze

U okviru projekta Regionalni info centar za mlade Rijeka razvijamo
standarde kvalitete info-centara za mlade s ciljem poboljSavanja rada
info-centara. Na 3 odrZana sastanka s partnerima, odnosno info
centrima u regiji i DIP-om (Drustvo za istrazivanje 1 potporu),
vanjskim suradnikom =zaduZenim za prikupljanje 1 obradu podataka te
vodenje izrade smjernica za rad, usugla3ena je metodologija prijedloga
izrade standarda info centara za 4 Zupanije u sklopu programa. Iznesene
su faze provedbe koje dovode do standardizacije, zapocevsi sa
prikupljanjem podataka osnovnih elemenata strukture rada info centra.
Putem anketnog upitnika prikupljeni su podaci koji se sastoje od
osnovnih elemenata strukture rada Info centara za mlade u regiji, na
osnovi ¢ega su izradene osnovne smjernice za rad Info centara, Sto ce
se provesti u drugoj godini kao pilot projekt unutar samih Info u
regiji.

Osnazivanje mreze info centara (podrska i edukacija)
djelatnika i volontera info centara

YIntro Stepping into Youth Information trening

Nasa udruga organizirala je Cetverodnevni trening pod nazivom YIntro
Stepping into Youth Information" za mlade novozaposlene i volontere
Info centara iz Primorsko-goranske, Istarske, Li¢ko-senjske 1
Karlovacke Zupanije. Trening Jje to koji se proveo u suradnji s
Europskom agencijom za informiranje i savjetovanje mladih ERYICA, a
glavni mu je cilj bio pruziti sudionicima osnovne vjestine 1 znanja u
podruc¢ju informiranja mladih i time pridonijeti kvaliteti pruzanja
usluga u podruciju informiranja i1 savjetovanja mladih.

Ovu edukaciju pohadalo je 13 ¢lanova sedam udruga odnosno trenutacnih
i budu¢ih info centara i info tocaka: Carpe Diem (Karlovac), Alfa
Albona (Labin), Vita (Bale), 2ZUM (Pula), Garazno drusStvo (Pored),
Zmergo (Opatija), Regionalni info centar za mlade Rijeka te Kulturno-
informativnog centra (Gospié¢), a vodio Jju Jje trener Darko Cop iz
splitskog info centra za mlade Info zona. Fotografije s treninga nadite
ovdje: http://bit.ly/2vmzN5L
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Potpisivanje povelje o suradnji i partnerstvu s KIC-om Gospié¢ i
Likovnom udrugom Lika te otvorenje Info centra za mlade Gospié¢
Medunarodni dan mladih, 12. kolovoza, obiljezili smo potpisivanjem
Povelje o suradnji i partnerstvu s Kulturno-informativnim centrom
Gospi¢ i Likovnom udrugom Lika s ciljem otvaranja Info centra za mlade
Gospi¢. Poveljom je utvrdena suradnja za osnivanje i1 djelovanja Info
centra za mlade u Gradu Gospic¢u, koji Jje nuzan za unapredenje
djelovanja mladih i za mlade u Gospicu, ali i na podruciju cijele Licko-
senjske Zupanije. Info centar za mlade Gospié¢ svecano Jje otvoren 28.
rujna u prostoru Kulturno-informativnog centra Gospié. Otvorenju je
prisustvovalo preko stotinjak mladih, gradana, predstavnika lokalne
uprave te medija. Fotografije s otvorenja Info centra za mlade Gospi¢
ovdje: http://bit.ly/2vRQFCL

Klub za mlade-Polivalentni centar za mlade

Udruga aktivno provodi projekte 1 programe za organizirano provodenije
kvalitetnog slobodnog vremena mladih kroz aktivnosti namijenjene
mladima. Kroz program Kluba za mlade - Polivalentni centar za mlade,
omoguc¢eno je kontinuirano provodenje projekata u suradniji s jedinicama
lokalne i1 regionalne samouprave kao i brojnim organizacijama civilnog
dru$tva u lokalnoj =zajednici koje okupljaju i/ili se bave mladima.
Centar je namijenjen osmisljavanju i realiziranju programa od interesa
mladih za kvalitetno provodenje slobodnog vremena, njihov sveobuhvatan
i kvalitetan razvoj.

Glavni c¢ilj programa Jje osnazivanje mladih za ukljucivanje kao
korisnika, volontera, ali i kao izvoditelja programa. Poseban naglasak
stavljen Je na podr8ku idejama/inicijativama/projektima mladih s
ciljem njihova osnazivanja za sudjelovanje u zajednici te samo-
aktualizaciju. Udruga veliku pazZnju poklanja neprofitnim medijima
mladih/za mlade, volonterstvu, mladima s posebnim potrebama, a
aktivnosti se uskladuju s mogué¢nostima njihovog aktivnog sudjelovanja.
Unato¢ ¢injenici da Klub za mlade u 2016. godini nije imao financijsku
podrsku Ministarstva socijalne politike i mladih, Udruga Jje zbog
prepoznavanja potreba mladih za sadrzZajem koji im pruza klub za mlade,
odluc¢ila program u 2016. godini financirati 1z drugih, ponajvisSe
vlastitih sredstava.

Pocetkom godine, udruzili smo se s
knjizarom V.B.Z. i ESN-om Rijeka s
ciljem organiziranja kulturno-
informativnog programa za mlade u
Klubu Bac¢va pod nazivom Europom u 30
knjiga. Spomenuti program sastojao
se od prezentacije knjiga u nakladi
V.B.Z.-a, iz biblioteke pod nazivom

.
3
3
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3
.
3
.
3
.
.
3
.
.
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K

Europom u 30 knjiga, a koja se
sastoji od knjiga autora iz cijele
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Europe, te prezentacije zemalja Europe od strane Erasmus studenata u
Rijeci. Svaka knjiZevna vecer bila je rezervirana za jednu do dvije
prezentacije knjige te jednu do dvije prezentacije zemlje Europe iz
koje dolazi/e autor/i knjige koju se tom prigodom prezentira, odnosno

iz koje dolazi Erasmus student/ica. OdrZano je ukupno 11 prezentacija,
a u njima je sudjelovalo preko 100 mladih. Ovaj program vodila je EVS
volonterka Udruge. Fotogaleriju programa nadite ovdje:
http://bit.ly/2usgSUg

Glavne aktivnosti unutar programa:

e Inkubator za mlade / udruge mladih / udruga za mlade
Rije¢ Jje o platformi =za pruZzanje usluga podrs3ke mladima 1
udrugama mladih. Rijec¢ je o inovativnoj sveobuhvatnoj usluzi koja
obuhva¢a niz wusluga 1 to: strucne, tehnicke, logisticke 1
medijske podrske =za ideje/inicijative/projekte mladih koje
pruzaju certificirani i iskusni struc¢njaci u radu s mladima.

Kroz jednogodisnji ciklus, svaka mlada osoba, skupina, udruga
mladih/za mlade ima moguénost besplatnog koridtenja navedenih
usluga ukoliko Jje rijec¢ o ideji/inicijativi/projektu u skladu s
ciljevima udruge, a usmjerena na dobrobit mladih tj. korisnika
kao 1 drustva, odnosno zajednice. A one su sljedece:

= strucna podrska - informiranje, savjetovanje, edukacija,
supervizija, mentorstvo (o pisanju, provodenju i
izvijedtavanju inicijative/projekta, financijskom
upravljanju, drustveno’ odgovornosti, poduzetnistvu,
informatickoj pismenosti; osnivanije udruge, osnove

administracije i zakonske regulative udruga mladih);

Udruga je bila potpora u osnivanju/iniciranju/preoblikovanju:

Silosa, co-working prostora za pomo¢é u pripremi i razvoju
poduzetnickih ideja te pristupu ulagacéima, koju su
pokrenuli mladi poduzetnici s iskustvom rada u i sa start-
upovima, te pokretanja i realizacije poduzetnicékih
projekata. Udruga ostvaruje odliénu suradnju sa Silosom te
sudjeluje u njihovom radu kroz strucnu, tehnicku,
logisticku i medijsku podrsku.

romske udruge EU-ROM s ciljem vecéeg ukljucéivanja romske
manjinske skupine u zivot lokalne zajednice, osnazivanje
za preuzimanje aktivne wuloge u drustvu te za razvoj
projekata i aktivnosti od znac¢aja za tu manjinsku skupinu,
odnosno drustvo u cijelosti. Udruga ostvaruje odlicénu
suradnju s Udrugom EU-Rom te pomazZe u njihovom djelovanju
kroz strucénu, tehnicku i logisticku podrsku.
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Hrvatsko-ruskog drusStva prijateljstva Rijeka s ciljem
otvaranja vrata mladima 2za upoznavanje novih kultura,

ucenje, stjecanje novih iskustava i mobilnost. Hrvatsko-
rusko drusStvo Rijeka osnovano je 4. ozujka, a na samoj
svecanosti osnivanja prisustvovao je i ruski veleposlanik
u Hrvatskoj Anvar Azimov. NasSa Udruga ostvaruje odlicénu
suradnju s HRDP-om te pomaze u njihovom djelovanju
ustupajuéi im tehnicéku opremu i prostor.

= tehnic¢ka podrSka - ustupanje tehnicke opreme dostupne u
udruzi: prijenosna racunala, projektor, printer, skener,
diktafon, digitalni fotoaparat, video kamera, razglas,
stalak i1 platno za projektor;

U 2016. biljezimo preko 20 raznih organizacija, korisnika nase
tehnicke podrske pri provedbi vlastitih aktivnosti.

= Jlogisticka ©podrska - besplatno korisStenje uredskog
prostora, prostorije za sastanke, dvorane za edukacije i
aktivnosti mladih) ;

U 2016. biljezimo preko 10 raznih organizacija u Rijeci,
korisnika nasSe logisticke podrske pri provedbi vlastitih

aktivnosti.

" medijska promocija - osnazZivanje za odnose s javnosti kroz
uCenje pisanja objava za medije, organiziranja konferencije
za tisak, pisanje najava 1 vijesti za portale, pomol u
komuniciranju inicijative/projekta mladih u medijima,
plasiranje istog u medijskom prostoru udruge: regionalni
info portal =za mlade (www.info-mladi.info), web udruge
(www.umki.hr), Europski portal za mlade
(https://europa.eu/youth/hr hr), drustvene mreze
(Facebook, Twitter, YouTube, Instagram).

Ponosni smo Sto smo svojim resursima, odnosno kroz tehnicéku i
medijsku podrsku doprinijeli organizaciji i provedbi 9. festivala

autora i sajma knjiga vRisak.

EU i NGO knjizZnica za mlade
U sklopu kluba za mlade, svakim danom raste i naSa mala knjiZnica

za mlade u kojoj vrijedno sakupljamo brojna izdanja relevantna
mladima kao i za rad s mladima te politikama za mlade ponajvisSe
u neprofitnom sektoru. Medu brojnim rubrikama najponosniji smo
na materijale sakupljene u sljedec¢ima: Politike za mlade, Rad s
mladima, Prevencija (ovisnosti, nasilja), Ljudska prava i
demokracija, Sport mladih te EU teme.
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KnjiZnica broji oko 750 naslova i to knjiga, publikacija,
priruénika, broSura, izvjesdtaja i sli¢nih izdanja te je dostupna

za sve mlade tijekom radnih sati Centra bez naknade.

Volontiranje
Udruga tijekom godine provodi razlidite projekte usmjerene prema

najrazli¢itijim podruc¢jima od interesa za mlade te svakodnevno
provodi niz aktivnosti u koje se mladi mogu ukljucditi ovisno o
njihovom interesu: od radionica za mlade u sklopu strukturiranog
dijaloga, organiziranja dogadaja za mlade, uredivanja info
portala za mlade, provodenja istrazivanja medu mladima te
sudjelovanja u raznim kampanjama za mlade. Svaka (mlada) osoba
zainteresirana za volontiranje, moZe na nasim mreZnim stranicama
udruge, pod rubrikom Biraj - VolonTIraj! pronac¢i prijavnicu za
volontiranje 1 poslati ju na na3 e-mail ili donijeti osobno te
¢emo nju ili njega, nakon zaprimanja prijave pozvati na razgovor
kako bismo od mogué¢ih programa pronas$li onaj koji nabolije
odgovara interesu i potrebama potencijalnog volontera.

Samo u posljednjih 10 godina, u Udruzi je volontiralo preko 170
volontera na razlic¢itim aktivnostima, programima i projektima u
sklopu Udruge.

Ukupno 20 volontera Regionalnog
info centra za mlade Rijeka i
Drustva za istraZivanje i
potporu volontiralo Jje na 1.
Rije¢kom maratonu, 15. Rijeckom
polumaratonu i utrci Homo si tec¢
u organizaciji Rijeckog
sportskog saveza, Grada Rijeke

i Primorsko-goranske Zupanije.
Takoder, kao pomo¢ pri
organizaciji i provedbi sudjelovali su u proslavi 20. rodendana
Europske volonterske sluzbe te fokus grupa u sklopu
strukturiranog dijaloga.

Nase EVS volonterke sudjelovale su
na seminarima i proslavama povodom
20. godisnjice Europske volonterske
sluzbe: wvolonterka iz Rumunjske,
Andreea Diana Kristof, sudjelovala
je na TCA (Transnational
Cooperation Activities) EVS20
Anniversary Eventu u Parizu gdje je
imala priliku podijeliti iskustvo
volontiranja u Europskoj volonterskoj sluzbi te sudjelovati na

raspravi o Dbudué¢nosti EVS programa, dok Jje volonterka iz
Slovacke, Katarina KriStofikova, sudjelovala na sluzbenoj
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proslavi EVS programa u organizaciji Agencije za mobilnost 1
programe Europske unije, gdje Jje promovirala svoj volonterski
rad 1 doprinos kroz program Regionalnog info-centra za mlade.
Fotografije S EVS20 Anniversary Eventa nadite ovdije:
http://bit.ly/2vRJoC5, a s proslave 20. godisnjice EVS-a u
Zagrebu ovdje: http://bit.ly/2vmBCzD

Nasi su volonteri takoder sudjelovali u
manifestaciji Krapinsko-zagorske Zupanije
pod nazivom ,100% zagorsko u Rijeci™
prilikom koje su Jjavnost informirali o

navedenoj manifestaciji dijeleé¢i letke po
gradu Rijeci.

U 2016. godini, udruga biljezi volonterski doprinos kroz angazman
10 dugoroénih volontera koji su ostvarili ukupno 2384

volonterskih sati.

Od srca im zahvaljujemo na njihovom doprinosu!

Rad za opée dobro
Nasa je Udruga u 2016. ostvarila suradnju s Probacijskim uredom

Rijeka koji se nalazi pod Sektorom za probaciju Uprave za
kazneno pravo i probaciju Ministarstva pravosuda s ciljem
ukljuc¢ivanja osoba ukljucenih u probaciju u rad Udruge odnosno
poticanja njihove re-socijalizacije i odsluzenja kazne kroz
drustveno koristan rad. Poc¢initelji su svoj druStveno koristan
rad odradivali radom na uredenju 1 odrzavanju prostora 1 opreme
Centra, okoliSa Centra te pomaganjem u organizaciji i provedbi
aktivnosti i projekata Udruge.

Kroz 2016. je Udruzi svoj rad za opée dobro odradilo ukupno 6

poc¢initelja kroz ukupno 2778,5 sati.

SavjetovalisSte za nadarene djecu i mlade

U prostorima nasSeg Centra djeluje Centar za poticanje darovitosti
odnosno savjetovaliSte za roditelje darovite djece i1 mladih. U
Centru za poticanje darovitosti jednom se tjedno odrzavaju
videsatne radionice s djecom, a struc¢ni tim unutar Centra
dostupan Jje roditeljima za savjetovanje. Radionice i
SavjetovalisSte otvoreni su svaki utorak i c¢etvrtak od 17:00 do
18:30 sati u prostorima Udruge u KruZnoj 8, Rijeka te su potpuno
besplatni za ¢lanove i korisnike udruge.
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Politike za mlade
Udruga je svojim naporima i1 postignutim rezultatima formirala program

politika za mlade na osnovi projekta Neka se lokalni glasovi ¢uju jos
od 2011. godine.

Tribina: Posvetimo visSe pozornosti mladima

Tribina Posvetimo visSe pozornosti
mladima, odrzala se 15.01.2016., u
organizaciji Udruge Ri Rock. Razlog za
odrzavanje tribine lezao Jje u
evidentnom nedostatku jasnih
strateskih smjernica koje <¢e fokus
imati na implementaciji dodatnih
sadrzaja usmjerenih prema aktivnoj
ulozi mladezi. Na tribini se nastojalo
saznati koji su sadasnji sadrzaji

relevantni za mlade na podrucdju grada
i Zupanije, Sto treba promijeniti na ovom podruc¢ju te na koji nacin
dodatno motivirati mlade za aktivnije sudjelovanje u projektima 1
programima, odnosno za njihovo vlastito ukljudivanje 1 predlaganje
projekata 1 programa od vazZznosti mladima. Ispred naSe Udruge, na
tribini je sudjelovao Zoran Stevanovié¢, a osim njega prisutni su bili
i Sasa PesSut iz Savjeta mladih Grada Rijeke, Karlo Kralj iz MrezZe
mladih Hrvatske te Jelena Martinc¢i¢ iz Udruge Ri Rock. Tribinu je
moderirao Alen Halilovié, a na njoj je sudjelovalo oko 30 mladih 1judi.

Provodenje istraZzivanja i strukturiranog dijaloga

Kao udruga koja veliku vaznost pridaje
ukljuc¢ivanju mladih u procese donosenja odluka,
odnosno osnazivanju mladih 1 poticanju aktivnog
gradanstva, te c¢lanica MreZe mladih Hrvatske 1
Zajednice informativnih centara za mlade u
Republici  Hrvatskoj, aktivno sudjelujemo u
provedbi strukturiranog dijaloga na lokalnoj,
regionalnoj i1 nacionalnoj razini organizacijom i

provodenjem fokus grupa s mladima, konzultacija
i konferencija, te sudjelovanjem na vaznim sastancima i konferencijama
na nacionalnom nivou.

Strukturirani dijalog Jje proces u kojem se tijela Jjavne vlasti,
ukljucujuc¢i i institucije Europske unije, savjetuju s mladim ljudima
o odredenim temama koje su od velike vaznosti za populaciju mladih
diljem Europe. Cilj je strukturiranog dijaloga osigurati da preporuke
i misljenja mladih 1judi nadu svoje mjesto u nacionalnim i europskim
politikama za mlade kako bi se poboljs$ala kvaliteta njihova Zivota i
unaprijedio polozaj mladih u nekom podrucju.
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Proces se opisuje kao “strukturirani” zato Sto su teme 1 vrijeme
savjetovanja s mladim ljudima unaprijed dogovoreni: kroz 18-mjeseclni
ciklus odrzZavaju se redovita dogadanja u kojima mladi mogu iznositi
svoja misljenja o dogovorenim temama u dijalogu s drugim mladima i
predstavnicima nacionalnih i europskih institucija.

U 2016. godini odrzali smo pet
fokus grupa: po Jjednu u Labinu,
Karlovcu 1 Gospiéu s partnerskim
udrugama odnosno lokalnim info-
centrima u regiji te dvije u
Rijeci, od kojih jednu s mladima, a
drugu sa sudionicima zavrsne
regionalne konferencije
Strukturiranog dijaloga, odrZane u
lipniju 2016.

Takoder smo sudjelovali u pripremnim sastancima lokalnih koordinatora
za strukturirani dijalog te na velikoj nacionalnoj konferenciji
odrZanoj u lipnju 2016. u Zagrebu.

Fotografije S pripremnih sastanaka lokalnih koordinatora:
http://bit.ly/2wwDOTF

Fotografije s regionalne konferencije u Rijeci: http://bit.ly/2vGXJSs

Multiplying event u sklopu projekta PYTBUL u Sloveniji

Sudjelovali smo na

) IMPACY Multl 1 ln eventu
3 Belgrade . plying

s messsist - projekta PYTBUL

(Post-Yu Trilateral

Bottom up learning

- Erasmus+ MviT ’B

project:

— Empowering Youth

‘ in Region) koji se
| odrzao 24.11.2016.
u Ljubljani. Tamo

su predstavljani primjeri dobre prakse lokalnih programa =za mlade u
zajednici te ideje o tome kako podrZzati mlade ljude na njihovom putu
do =zaposlenja, kao 1 inovativni alati za rad s mladima u podrucju
(samo) zaposljavanja.

PYTBUL je projekt strateskog partnerstva za razvoj novih alata i modela
za osnazivanje mladih u regiji 1 za promociju (samo)zaposljavanja. U
projekt su ukljudene tri partnerske organizacije: Zavod Bob
(Slovenija), Volonterski centar Istra (Hrvatska) i Impact Hub Beograd
(Srbija) .
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Primjere dobre prakse lokalnih programa za mlade u zajednici ispred
nase Udruge predstavio Jje Zoran Stevanovié¢é s Jelenom Bateli¢ iz
labinske udruge Alfa Albona.

Panel diskusija na Startup Europe Awards u Rijeci

Visoka poslovna Skola PAR u suradniji
s Gradom Rijeka, Odjelom gradske
uprave za poduzetnistvo organizirala
je 15. studenog 2016. godine Startup
Europe Awards Croatia. Startup Europe
Awards odvija se u 20-tak zemalja, a
iniciran je od strane Europske
komisije unutar njihove Startup
Europe inicijative.

Na dogadaju koji je odrzan u Gradsko]j vijeé¢nici odvijala se zanimljiva
panel rasprava na temu Inovacije u Hrvatskoj na kojoj su sudjelovali
Vedran KruzZié¢, Nenad Seifert i Zoran Stevanovié¢ ispred nase Udruge.
Takoder proglaSeni su pobjednici u sedam kategorija koji su nazocnima
predstavili svoje projekte:

e C(Creative Startup - Terrible Creations
e FEnergy StartUp - Tinja

e Health StartUp - Studio Rebus/Meridda
e Tourism StartUp - LovePranks

e Social StartUp - Braille Riddles

e C(Cities StartUp - eter. Io

e TICT StartUp - Juvo Home Friend

Pobjednici svih kategorija ovog nacionalnog natjecanja plasirali su
se direktno na europsko natjecanje u Briselu koje ¢e se odrzZati
pocetkom 2017. godine. Dodijeljene su i dvije nagrade publike: Grand
prix award dobio je startup Juvo Home Friend, a Hero award dobili su
Braille Riddles.

Drustvena odgovornost u sportu

O0d 2000. godine Udruga djeluje na podruc¢ju sportske rekreacije mladih,
promicanja jednakosti, tolerancije i nenasilja na sportskim terenima.
Udruga se svojim brojnim uspjesima i inovativnim pristupom u ovom
podru¢ju nametnula kao centralno mjesto 1 relevantan partner
institucijama 1 neformalnim mrezama u sportu provodec¢i aktivnu
razvojnu politiku wukljucenosti mladih u Jjavni Zivot. Najvazniji
partneri u provodenju brojnih aktivnosti i programa su slijedece
institucije 1 organizacije: FAREnetwork (Football Against Racism in
Europe), UEFA, FSE (Football Supporters Europe), Ministarstvo

20



znanosti, obrazovanja 1 sporta, Ministarstvo socijalne politike 1
mladih te Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina.

U nastavku izdvajamo aktivnost Zaigraj razlic¢itost, realiziranu unutar
kampanje Football People Action Weeks 2016., koju Jje osmislila
volonterka Udruge wuvidjevsi potrebu =za povezivanjem razlic¢itih
druStvenih skupina 1ljudi kroz sport.

Football People Action Weeks: Zaigraj razlicitost!

Nasa Udruga kao koordinator
FARE mreZze za Hrvatsku, u
suradnji s ESN-om Rijeka 1
romskom udrugom Askalija,
odrzala Jje aktivnost pod
nazivom Zaigraj razlic¢itost,
16.10.2016. na Korzu. Bila je
to prijatelijska nogometna
utakmica izmedu timova
sastavljenih od novopridoslih
studenata/ica iz Europe 1
rije¢kih Roma okupljenih u
Udruzi ASkalija.

Zaigraj razlic¢itost bila je aktivnost je u sklopu kampanje FARE mreZe
pod nazivom Football People Action Weeks koja se odrzZzava na svjetskom
nivou, svake godine u listopadu tijekom nekoliko tjedana. Football
People Action Weeks najvec¢a je inicijativa protiv diskriminacije u
nogometu, a 2016. godine odrzavala se od 6 do 20. listopada.

Ovom aktivnoSéu poslana je jasna poruka o borbi protiv diskriminacije
u bilo kojem obliku te o slavljenju razlic¢itosti u nogometu i sportu
op¢enito, bez obzira na podrijetlo, religiju, rasu, spol/rod. Cilj
akcije bio je povecati svijest javnosti o diskriminaciji u nogometu,
djelovati u smjeru pozitivnih drustvenih promjena, te razviti ideje 1
nove prakse koje razbijaju pojavu druStvene iskljucivosti.

Zaigraj razlicitost osmislila je mlada volonterka Udruge koja Jje u
Regionalnom info-centru za mlade Rijeka - UMKI volontirala 9 mjeseci
u okviru projekta Happy Feet Europske volonterske sluzbe. Fotografije
s dogadanja nadite ovdje: http://bit.ly/2vLxFW1

Edukativne (medunarodne) aktivnosti za mlade

Europska volonterska sluzba- EVS

Europska wvolonterska sluZba u punom smislu
pruza Jjedinstvenu priliku =za mlade potice
' VOLONTERSKA
-

cooina [ S1 1JZBA!

n EUROPSHA

razvijanje solidarnosti, medusobno
razumijevanje 1 toleranciju medu ljudima, a
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volonterima omoguc¢uje stjecanje novih znanja i vjesStina te osobni i
profesionalni razvoj.

Europska volonterska sluzba dio je Kljucne aktivnosti 1 - Mobilnost
mladih i1 osoba koje rade s mladima, te se provodi u sklopu ERASMUS+
programa. ViSe o tome na nasSem webu.

Happy Feet

U 2016. Udruga je provela projekt
Europske volonterske sluZbe pod
nazivom Happy Feet u trajanju od 12
mjeseci, na kojem je ugostila dvije
mlade volonterke, Andreeu Dianu
Kristof iz Rumunjske i Katarinu
Krisdtofikovu 1z Slovacke. Ciljg
projekta ,Happy Feet™ Dbio je
pruziti volonterima iskustvo rada
u videslojnom okruZenju Centra za
mlade, koji pruza razne usluge u
razlic¢itim poljima interesa
mladih: informiranje i
savjetovanje mladi, organizacija
slobodnog vremena mladih,

pokretanje vlastitih aktivnosti i
projekata za mlade, borba protiv diskriminacije i korupcije u sportu
te drustveno poduzetnistvo. Tako su se volonterke, kroz 8 odnosno 9
mjeseci volonterskog angazmana u na$oj Udruzi, okusale u radu na
projektima: Regionalni info-centar za mlade Rijeka, Klub za mlade,
aktivnostima 1 projektima za borbu protiv diskriminacije u sportu te
projektima drusStvenog poduzetnistva, stekle razna znanja 1 vjesStine,
unaprijedile znanje engleskog jezika, naucile osnove hrvatskog jezika,
stekle vrijedna iskustva i prodirile svoje vidike.

Tijekom svog volonterskog angazZmana, volonterke su pored svojih
volonterskih obaveza organizirale i vlastite aktivnosti i projekte:

e Erasmus Pub Quiz

Organizirano 7 kvizova znanja
namijenjenih domac¢em 1 stranom
stanovnistvu, s naglaskom na
Erasmus studente u Rijeci, a s

ciljem ponude sadrzaja za
slobodno vrijeme i toj skupini
mladih 1judi, njihovog
povezivanja s lokalnim
stanovnistvom te zabave i

' Ry B iE
sudjelovalo je ukupno preko 150 mladih 1ljudi. Fotografije nadite
ovdje: http://bit.ly/2fxh3uA

uc¢enja. U Erasmus Pub Quizovima
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e International Blind Dates
Unutar Time to Move
kampanje Eurodeska
organizirana su
neformalna druzZenja
mladih Rije¢ana 1
Rijecanki s Erasmus
studentima i drugim
EVS volonterima, a ?
s ciljem upoznavanja stranaca s lokalnim stanovniStvom, obicajima
i kulturom, odnosno poticanja mladih iz Rijeke na otkrivanje
novih kultura 1 sudjelovanje u brojnim Erasmus+ programima
mobilnosti. Za sudjelovanje u ovoj aktivnosti prijavilo se 42
mladih 1judi, a sudjelovalo ih je 32. Fotografije nadite ovdje:
http://bit.ly/2vLtEko

e Zaigraj razlicitost
Aktivnost organizirana unutar kampanje FARE mreze ,Football
People Action Weeks™ na kojoj je sudjelovalo preko 20 mladih
1judi. Fotografije nadite ovdje: http://bit.ly/2vLxFW1l

Kampanje za mlade

Europski dan informiranja mladih

Kao i svake godine, na$a Udruga

obiljezava Europski dan informiranja

mladih (17. travnja) ukljucujuc¢i se u kampanju
Europske agencije za informiranje 1
savjetovanje mladih (ERYICA) ¢iji smo ¢lanovi
kroz Zajednicu informativnih centara za mlade
u Hrvatskoj. U 2016. godini, pod geslom ,Youth
Information Inspires You(th) to?%, info
centri za mlade diljem Europe snimili su i
objavili kratke video poruke u kojima
struénjaci u radu s mladima u podrucju
informiranja i mladi korisnici info centara
izjavljuju na $to ih inspirira informiranje
mladih. Nas info-centar snimio je poruku na
engleskom jeziku koju moZete pogledati na
naSem YouTube kanalu: http://bit.ly/2vVoJxZ.
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Medunarodni dan mladih

Ovogodidnji Medunarodni dan mladih
(12.kolovoza) obiljezili Smo u
Gospi¢u potpisivanjem  Povelje o)
suradnji 1 partnerstvu s Likovnom
udrugom Lika i Kulturno-
informativnim centrom Gospic¢.
Poveljom Smo utvrdili suradnje
potpisnika po pitanju osnivanja i
djelovanja Info centra za mlade u
Gospicu. Osnivanije Info centra

nuznost Jje za unaprjedenje
djelovanja mladih i za mlade u
drustvu, a posebice na podru¢ju Gospic¢a. Pritom je usuglaseno da ce
se Info centar =za mlade Gospi¢ nalaziti u prizemlju Kulturno-
informativnog centra Gospi¢ te da ¢e svecano otvorenje i pocetak rada
biti u rujnu 2016. Info centar za mlade pokrivat ¢e nekoliko podrucja:
obrazovanje, volontiranje, socijalnu problematiku, zdravlje, razmjenu
studenata i slobodne aktivnosti.

Time to move kampanja Eurodeska

Unutar Eurodeskove kampanje Time to Move 2016.,
eu rodesk rui

posveceno] mobilnosti mladih, nasa Udruga
To organizirala 3je tri akcije informiranja mladih. S
obzirom na to da je kampanja prvenstveno bila okrenuta

prema tesko dostupnim mladima - mladima koji nisu u
Ilsto ad 2016

utkruk doZivjeti Europu

sustavu obrazovanja, usavr$avanja ili rada, odnosno
mladima iz ruralnih krajeva, Jjednu od aktivnosti
informiranja odrzali smo u Smiljanu, u Lici, u suradniji s partnerima
iz Info centra za mlade Gospi¢ i Kulturno-informativnog centra Gospic.

Time to Move Lika

Aktivnost Time to Move u Lici odrzana je 19.10.2016. u Memorijalnom
centru Nikola Tesla, u organizaciji Regionalnog info-centra za mlade
Rijeka - UMKI, KIC-a Gospi¢ 1 Info centra za mlade Gospic.

Kroz prezentaciju u neformalnom tonu
i crtice iz ZzZivota Nikole Tesle koji
je zivio u raznim gradovima diljem
Europe, a koji je roden u Smiljanu,
mladi su informirani o moguénostima
za mobilnost koje nudi Europska
Unija. Prezentaciju je vodila Tamara
Toki¢ iz Regionalnog info-centra za
mlade Rijeka uz pomo¢ EVS volonterka

koje su podijelile svoja iskustva
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volontiranja 1 mobilnosti u Hrvatskoj. Takoder, u kampanji Time to
Move, sudjelovali su ucenici Gimnazije Gospi¢ pod vodstvom prof. Edite
Klobuc¢ar iznoseé¢i svoja iskustva iz Poljske 1 Sicilije koje su stekli
sudjeluju¢i na projektima razmjene mladih kroz program Erasmus+. Na
prezentaciji je sudjelovalo ukupno 23 sudionika. Fotografije s
prezentacije moZete nac¢i ovdje: http://bit.ly/2vMbX4b

Erasmus Pub Quiz Flash Mob

Sesti po redu Erasmus Pub Quiz
odrzao se 24.10.2016. u Klubu
Bac¢va. Ta prigoda iskoristena je za
neformalno informiranje okuplijenih
o0 programima mobilnosti koje nudi

Europska unija odnosno za
dijeljenije osobnog iskustva
organizatorice i voditeljice
spomenutog kviza, nase EVS

volonterke. Po okupljanju ljudi i
formiranju timova za sudjelovanje u kvizu, nas3a EVS volonterka
predstavila je Time to Move kampanju, mogué¢nosti =za mobilnost i
podijelila svoje iskustvo, kao i1 Time to Move razglednice s korisnim
informacijama, odnosno linkovima na kojima mogu na¢i svoju najbolju
opciju za putovanje u Europu. Svaka ekipa dobila je i broSure Agenciije
za mobilnost 1 programe, a pobjednici i promotivne materijale (jojoeve
i frizbije). Na ovoj aktivnosti sudjelovalo je 32 sudionika.

International Blind Dates

Projekt International Blind Dates,
naSe EVS volonterke, odvijao se u
Rijeci u sklopu Time to Move kampanje,
od 18.10. do 7.11.2016.

Za sudjelovanije na projektu prijavilo
se ukupno 42 mladih 1ljudi, a na same
"spojeve na slijepo" otislo Jje 16
parova. Parovi su bili spajani prema
interesima koje su navodili u

prijavnici, bez obzira na spol i mjesto , N A ,
porijekla. Tako su na spoj s mladima iz Rijeke oti3li mladi iz Italije,
Rumunijske, Turske, Moldaviije, Portugala, Francuske, Poljske,
Spanjolske, Finske i Estonije, u dobi od 20 do 30 godina. Vec¢ina
sudionika, i doma¢ih i stranih, studenti su na rijeckom Sveucilistu,
dok neki veé¢ rade, a neki i volontiraju u sklopu Europske volonterske

sluzbe.

Dozivljaji sudionika "medunarodnih spojeva na slijepo" su pozitivni.
Tako su neki sudjelovali iz puke znatiZelje, vecina se u ovaj projekt
upustila s ciljem da upozna 1 stekne prijatelje medu mladima iz Rijeke,
jer kako kazu, najbolji nacin za wupoznati grad, 1ljude, obic¢aje i
kulturu upravo je kroz druzenje s doma¢inima. Cilj ovog projekta bio
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je ukljuc¢ivanje stranih studenata 1 volontera u lokalnu zajednicu,
povezivanje mladih iz Rijeke s mladima iz cijele Europe, razmjena
iskustva, misljenja, upoznavanje novih kultura 1 poticaj za
sudjelovanje u mnogim moguénostima koje za mobilnost nudi Europska
unija kroz Erasmus+ programe. Fotografije s dogadanja moZete naci
ovdje: http://bit.ly/2vLtEko

Pregled partnerskih projekata

Budi musko - sprjecavanje institucionalizacije

adolescenata i izgradnja kapaciteta centara za

socijalnu skrb, odgojnih zavoda te organizacija
civilnog drustva za rad s mladic¢ima

NOSITELJ PROJEKTA: Organizacija mladih
Status: M

¢
/ (
budi musko
mijenjaj pravila!

;L PARTNERT: Odgojni zavod u  Turopoliju,
Kaznionica u Glini, CZSS Zagreb, CZSS
Cakovec, CZSS Rijeka, Obiteljski centar

Kur3anec, Unija Roma Hrvatske, Uprava za

zatvorski sustav - Ministarstvo pravosuda
RH, Regionalni info-centar za mlade Rijeka
- UMKI

OPIS: Organizacija mladih Status M kontinuirano radi s mladim
musSkarcima (5500 mladi¢a od 2010.) na usvajanju pozitivnih stavova o
zdravliju, rodnoj ravnopravnosti i nenasilju kroz Budi mu3ko klubove.
Kroz ovaj program u pozitivne vrSnjacke skupine ukljuceni su mladic¢i
koji su demonstrirali rizic¢no, Stetno 1ili kriminalno ponaSanje.
Izgradnjom socijalnih vje3tina 1 reafirmacijom pozitivne muSkosti
poti¢u se da odgovorno kreiraju svoj osobni smjer razvoja. Rad s
mladi¢ima temelji se na grupnim radionicama te individualnom
savjetovanju. Mladic¢i koji su upucéeni na radionice (Budi musko klub)
od Centara =za socijalnu skrb izvr3avaju posebne mjere kroz
sudjelovanje na seriji od 12 radionica.

Kroz projekt se izgraduju kapaciteti za provedbu posebnih mjera
centara za socijalnu skrb dodatnom edukacijom o radu s mladi¢ima na
prevenciji Stetnih ponasanja. U podizanju standarda suradnje u
provedbi posebnih mjera centara za socijalnu skrb koristi se najnoviji
alat pilotiran u suradnji s MZOS RH, internetski tec¢aj Inicijativa
mladic¢a, koji predstavlja 40-dnevnu edukaciju o posebnostima 1
potrebama rada s mladi¢ima kroz znanstvenu utemeljenost.

FINANCIRANJE: Ministarstvo socijalne politike i mladih
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Youth Information Workers fit for Youth

NOSITELJ PROJEKTA: Koalicija wudruga mladih i za mlade SEGA
(Makedonija)

PARTNERI: Europska agencija za informiranje 1 savjetovanje mladih
(ERYICA), Regionalni info-centar za mlade Rijeka - UMKI

OPIS: Cilj ovog projekta

poboljsati Jje kvalitetu YOUTH INFORMATION
informacija za mlade izradom WORKERS FIT FOR

vodica za sve one koji rade s YOUTH!

mladima u polju informiranija Qotaber 1, 2016 - March 31, 2017

mladih, a koji ¢e se temeljiti :

na iskustvima ukljucenih

organizacija 1 primjerima dobre prakse. U sklopu projekta, bit ce

izradena online anketa koja ¢e pomoé¢i u prepoznavanju potreba svih
onih koji rade s mladima, Sto ¢e pak dati uvid u nac¢in na koji oni
dijele informacije od vaznosti za mlade, koje alate koriste 1 kojim
se metodama sluZe. Osim toga, detektirat ¢e se izazovi na koje nailaze
prilikom informiranja mladih i nac¢ini na koje te izazove savladavaiju.
Takoder, partneri ¢e svoja znanja i1 iskustva podijeliti na zajednickom
viSednevnom treningu koji ¢e se odrzati u ozujku 2017. godine.

FINANCIRANJE: The National Agency for European Educational Programmes
and Mobility, Republic of Macedonia (Erasmus+t)

Laboratorij zivotnih vjestina ,Prijatelji"
NOSITELJ PROJEKTA: DrusStvo za istrazZivanje i potporu

PARTNERI: Narodno uc¢ilisSte - wustanova za obrazovanje 1 kulturu u
Rijeci, B. M. PLAST d.o.o., Regionalni info-centar za mlade Rijeka -
UMKT

OPIS: Vazan cilj mentorskog programa Laboratorij zZivotnih vje$tina
Prijatelji za mlade je uspostava modela prac¢enja mladih s teSkoc¢ama
koji bi trebao uspostaviti elemente za oblikovanje socijalnog,
medusektorskog 1 interdisciplinarnog modela u svrhu sprjecavanja
njihove druStvene iskljucenosti, a posebno nakon zavrSenog Skolovanija.

Planom aktivnosti trogodisnjeg programa predvideno je da do kraja
programa (2018.) u sastav koordinacije udu 1 predstavnici novih
partnera 1 suradnika:

1. Hrvatski zavod za zapo$ljavanje

2. Centar za socijalnu skrb

3. Jedinice 1lokalne i regionalne samouprave (gradovi, opcéine,
Zupanija)

4. Srednje Skole
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5. Poduzetnici, gospodarstvenici i druge ©privatne i1  Jjavne
organizaciije
6. Drugi (Ured drzavne uprave i sl. )

Osnovni elementi modela prac¢enja na pocCetku programa imaju sljedeci
strukturu:

1. Izrada baza podataka o ciljnoj skupini mladih: “baza vjestina”
, “baza poslova”

2. Izrada baze podataka o drustveno odgovornim gospodarstvenicima:
“bijela 1lista poslodavaca” senzibiliziranih na zapoSljavanije
mladih s tesSkoc¢ama

3. Izrada baze podataka inkluzivnih obrazovnih ustanova: “bijela
lista skola”.

Elemente 1 sadrzaj modela ¢e se proSirivati obzirom na wvolju i
moguénosti dionika.

Cilj oblikovanja ove baze podataka Jje popis

vijeStina 1 poslova koje 1maju mladi ciljne

skupine, odnosno popis stecenih kompetencija
, VESELA

SK@LA KUHANJA

mladih iz programa. Cilj je temeljem evidencije

ukazati na vrstu 1 opseg poslova koje mladi ove
ciljne skupine mogu raditi. Kroz aktivnosti

ZuiTo Tt SR

programa Prijatel] vodi se evidencija o) b e
postojeé¢im te prati kako se wusvjajaju nove “fﬁb?§§2;>
vjedtine. Temeljem ove evidencije oblikuju se il i
opisi poslova za “bazu poslova” koji su PRIJATELJUL
primjereni za ovu skupinu te informira 1 Q. E%ﬁg
savjetuje poslodavce radi zaposljavanja, u | BIM: it 0,00
raznim modelima rada. i

FINANCIRANJE: Ministarstvo socijalne politike 1 mladih, Primorsko
goranska Zupanija i Grad Rijeka

Medunarodni forum mladih u Puli - Kultura mira:
Migrantska kriza i mladi

NOSITELJ PROJEKTA: European Center for Peace and Development (ECPD)

PARTNERI: University for Peace Established by the United Nations, Long
Island University Brooklyn, VAMK University of Applied Sciences, ECPD
Danubian Centre for Cross Border Cooperation, ECPD International
Centre for Local and Regional Development, Istarska Zupanija, Grad
Pula, Regionalni info-centar za mlade Rijeka - UMKI
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OPIS: Medunarodni ECPD Forum mladih
pod nazivom Kultura mira: Migrantska
kriza i mladi odrZzao se u Puli od

, 24. do 26.9.2016., a okupio Jje vise
MIGRANT CRISIS AN ThE YoUTH : od 80 sudionika u dobi od 18 do 35
godina iz 12 zemalja.

Tijekom tri dana trajanja, sudionici
su se bavili temama migranata i
utjecaja na stabilnost Europe,

druStvene ukljucenosti migranata
kroz ekonomski razvoj i suradnju mladih kao partnera danas, a voda u
budué¢nosti. Za kraj konferencije doneseni su zakljucéci od vazZnosti za
rjedSavanje migrantske krize i budué¢nosti Europe, a smis$ljen je 1 slogan
konferencije koji glasi: "Solutions through connections". Detaljan
izvjedtaj nadite na ovoj poveznici: http://bit.ly/2hN9D7j. Fotografije
Foruma nadite ovdje: http://bit.ly/2vtz1SX, a na ovoj poveznici nadite
video izvjedtaj: http://bit.ly/2vWHhgw

FINANCIRANJE: European Center for Peace and Development (ECPD)

Oboji svijet Sarenim bojama tolerancije

NOSITELJ PROJEKTA: Forum za slobodu odgoja

PARTNERI: Udruga Most (Split), Volonterski centar Osijek, Centar za
mlade Cakovec, Regionalni info-centar za mlade Rijeka - UMKI

OPIS: Obiljezavanje Medunarodnog dana tolerancije zapocelo je 2011.
godine projektom Oboji svijet Sarenim bojama tolerancije 1 zbog
velikog odaziva ucenika nastavljen je i u narednim godinama.

Tada malen, ali entuzijastican
projekt potaknuo Jje ucenike da
razmi3ljaju o toleranciji,
nenasilju, mirnom rjesavanju sukoba
i konstruktivnom nac¢inu djelovanja
u svojoj okolini. Ideja 3irenja
pozitivnih poruka i konstruktivnog

djelovanja Jje ostala sredisnija
misao ovog projekta i narednih

godina.

Njegov pocetak Jje obiljeZen akcijama povodom Medunarodnog dana
tolerancije u kojima su ucenici osnovnih i srednjih $kola gradanima
dijelili poruke o toleranciji. Kako je vrijeme odmicalo, u projekt je
uveden kreativni natjecaj za ucenike osnovnih i srednjih Skola koji
sada obuhvac¢a 3kole iz cijele Hrvatske.
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Na natjecaj godisnje stigne nekoliko stotina radova 1z cijele
Hrvatske, a najbolji bivaju izloZeni u KnjiZnicama grada Zagreba,
odnosno u izlozbenim prostorima i1 centrima za mlade u Rijeci, Splitu
i Cakovcu, gdje ih razgledaju brojni posjetioci.

Sredidnji je dogadaj ovog projekta priredba Oboji svijet! koja se
tradicionalno odrzava povodom Medunarodnog dana tolerancije gdje
uCenici predstavljaju radove poslane na natjecaj 1 govore kako na
pozitivan nac¢in djeluju u svojoj okolini.

U 2016. u projektu je sudjelovalo 1968 ucenika s 880 radova.

FINANCIRANJE: Grad Zagreb

Nove mogucénosti — veé¢i izgledi za zaposljavanje
nezaposlenih mladih

NOSITELJ PROJEKTA: Udruga za

g, razvoj civilnog drustva
Feli& li ISKORISTITI PRILIKU SMART
za nove kompetencije kako bi si otvorio/la ) .
NOVE MOGUCENOSTI na trzigtu rada & PAlIQ'?NERI: Vololnterskl centar
b Osijek, Proni centar za

‘ socijalno  poducavanje iz
,:!_ Osijeka, Grad Osijek, Grad
=) = ' vgi‘”4 Rijeka te Regionalni info-
g27) U7 v ? centar za mlade Rijeka -
___ﬁ(:]\ UMK

OPIS: "Nove moguénosti - veé¢i izgledi za zapoSljavanje nezaposlenih

mladih" naziv je projekta Udruge SMART uz potporu Europske unije
toénije iz Europskog socijalnog fonda, EU-IPA IV Razvoj ljudskih
potencijala-Lokalne inicijative za poticanje zapoSljavanja — faza ITI.
Ukupna vrijednost projekta Jje 180.640,61 EUR, koji se provodi u
partnerstvu sa Volonterskim centrom Osijek, Proni centrom za socijalno
poducavanije iz Osijeka, Gradom Osijekom, Gradom Rijekom te Regionalnim
info-centrom za mlade Rijeka-UMKI.

Projekt Jje =zapoceo 6. sije¢nja 2015. godine 1 provodi se u dvije
zupanije (Primorsko-goranska i Osjecko-baranjska Zupanija), a trajao
je 20 mjeseci.

Glavni cilj projekta bio je unaprijediti zaposSljivost nezaposlenih
mladih i fleksibilnost trzista rada.

Specific¢ni ciljevi projekta bili su:
" unaprijediti znanje i1 vjeStine nezaposlenih mladih potrebnih na
trzistu rada, kako bi poboljsali svoje moguénosti zapoSljavanja
= u potpunosti iskoristiti postojede resurse neprofitnih
organizacija te povec¢ati moguénosti samozapo$ljavanja mladih u
Hrvatskoj
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Aktivnosti projekta provodile su se u 3 komponente: Ciljani program
izobrazbe nezaposlenih mladih, Program prakse za nezaposlene mlade,
PodrsSka kroz mentorstvo, savjetovanje i prijenos dobre prakse.

Kroz projekt se educiralo 80-tak nezaposlenih mladih od 18 do 29
godina, svih stupnjeva obrazovanja, sa 1li bez radnog iskustva
ukljucuju¢i i mlade s poteskoc¢ama u razvoju te mlade s podrucja
zupanije s najvelom stopom nezaposlenosti.

FINANCIRANJE: EU-IPA v Razvoj 1judskih potencijala-Lokalne
inicijative za poticanje zapo$ljavanja

Info-centar za mlade Labin

NOSITELJ PROJEKTA: Udruga Alfa Albona

PARTNERI: Grad Labin i Udruga Regionalni info-centar za mlade Rijeka-
UMKT

<:) OPIS: Projekt ,Info-centar za mlade Labin“™ Udruge Alfa
Albona namijenjen je informiraniju i savijetovanju mladih
u Istarsko] Zupaniji 1 regiji. Info centar za mlade
ostaje sredisnje mjesto za prikupljanje i
sistematizaciju razlic¢itih informacija od interesa za
mlade kao i platforma za diseminaciju istih te pruZanje
ostalih wusluga vezanih za informiranje mladih te
zadovoljavanje njihovih potreba.

Projekt se provodio uz potporu Ministarstva socijalne politike 1
mladih, u partnerstvu sa Gradom Labinom i Regionalnim info-centrom =za
mlade Rijeka-UMKI.

Glavni c¢ilj projekta je informiranje, savjetovanje 1 ukljucivanije
mladih, te kroz centar pruZziti najrazlic¢itije informacije od interesa
mladih.

U projektu kroz gore navedene aktivnosti sudjelovalo Jje preko 200
mladih sa podruc¢ja Labinstine te je odgovoreno na vid3e od 10 upita
tjedno.

FINANCIRANJE: Ministarstvo socijalne politike i mladih
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Suradnja s partnerskim organizacijama, ustanovama i
javnim tijelima

Nasa wudruga iznimnu vazZnost pridaje njegovanju uspostavljenih
partnerstava 1 suradnji s brojnim organizacijama civilnog drustva,
ustanovama, institucijama i1 javnim tijelima:

a. lokalnim i regionalnim udrugama: Alfa Albona, Carpe diem, LU
Lika, KIC Gospié¢, Drudtvo mulitple skleroze, Aum, Mipro, Zmergo,
SYNCRO, Forum za slobodu odgoja, Organizacija mladih Status: M,
Udruga PaRiter, DrusStvo za istraZivanje i potporu, Transparency
Hrvatska, Udruga za mlade ZUM, Udruga Vita, Udruga Idem i ja, 14
jedinica lokalne samouprave u PGZ

b. nacionalnoj: Zajednica informativnih centara za mlade, Republike
Hrvatske, MreZa mladih Hrvatske te na

c. medunarodnoj razini: FARE, Cafe, FSE, Red Card, A.D.E.L Slovakia,
Centrul de Voluntariat Cluj Napoca, Coalition of youth
organisations SEGA Prilep.

Sudjelovanje u mrezama, radnim skupinama i procesima
donosenja odluka

Zajednica informativnih centara za mlade u Hrvatskoj
Zajednica informativnih centara =za mlade neprofitna Jje nevladina
organizacija osnovana 2008. godine u Zagrebu s ciljem razvoja
kvalitetnog sustava informiranja mladih u Hrvatskoj. Krovna Jje
organizacija za rad na informiranju mladih, a ciljane skupine su joj
Info-centri za mlade te nevladine organizacije koje pruzaju razlicite
informacije za mlade. Kao osnivaci i <&¢lanovi ove nacionalne mreze,
sudjelovali smo na redovnim skupsStinama:

e Skupstina ZICM 01.03.2016.
SkupStina Zajednice
Informativnih centara
za mlade u Hrvatskoj
odrzala Jje redoviti
sastanak 01.03.2016. u
prostoru Regionalnog
info centra =za mlade
Zagreb.

Na sastanku su izabrani
novi c¢lanovi upravnog
odbora Zajednice ICM:
Ante Marti¢ (Udruga Zamisli, Zagreb), Maja Knezevié¢ (PRONI centar
za socijalno poducavanje, Osijek) i Marko Petanci¢ (Carpe Diem,
Karlovac), te se raspravljalo o vidljivosti organizacije,
unaprjedenju web stranice, poboljSanju protoka informacija u

4
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mrezi hrvatskih informativnih centara za mlade te o modelima
daljnjeg razvoja Zajednice.

Na ovo]j je skupstini u Zajednicu informativnih centara za mlade
u Hrvatskoj primljene u ¢lanstvo primljeno nekoliko punopravnih
i nekoliko pridruZenih ¢&lanica te ona sada broji sveukupno 15
organizacija &lanica. Ispred nase Udruge, na ovoj su skupStini
sudjelovali Zoran Stevanovié¢ i Romana Sanja Vladicé.

e Skupstina ZICM 07.12.2016.
Na Izbornoj skupstini Zajednice odrZanoj 07.12.2016. birani su
novi ¢lanovi upravnog odbora, novi predsjednik Zajednice te
predstavnici Zajednice u Nacionalnoj radnoj skupini za
strukturirani dijalog. Za novog predsjednika izabran je Dubravko
Sopar, a za predstavnice Zajednice u Nacionalnoj radnoj skupini
izabrane su Sabina Stipanec
(Udruga IKS) i Svijetlana
Marijon (Udruga Zamisli). Plan
novog predsjednika 1 upravnog
odbora su implementacija novih
aktivnosti, protokole i
marketinga s ciljem poboljSanja
vidljivosti Zajednice, odnosno
podizanja standarda kvalitete u
informiranju mladih. Na ovoj
Skupstini ispred nasSe Udruge

sudjelovao je Zoran Stevanovic.

Mreza mladih Hrwvatske

Nastavljamo i1 ove godine suradivati s MreZom kao njezini
osnivac¢i i aktivni ¢lanovi. U 2016. godini sudjelovali smo
na skupstini MreZe mladih Hrvatske (22. 1 23. travnja
2016.) .

*®°0e%

mreza miadih hrvatske
croatian youth network

Eurodesk

Nasa udruga od 2011. godine djeluje

kao Eurodesk multiplikator u suradnji deSK
s Agencijom za mobilnost i programe hrvatska

Europske unije na programu Eurodesk Hrvatska.

Eurodesk je besplatni info-servis Europske komisije kojemu je svrha
pruziti mladima i1 svima koji rade s mladima kvalitetne informacije o
europskim programima i politikama za mlade, s ciljem promicanja i
mobilnosti u svrhu ucenja i usavrSavanja.
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Kao multiplikatori dio smo mreZe koju ¢ine sredisnji ured u Bruxellesu,
nacionalni koordinatori iz 34 nacionalna centra 1 preko 1200
multiplikatora. Sve navedeno ¢ini  nas izvorom i epicentrom
informiranja o (EU) moguénostima za mlade i dijelom Eurodesk obitelji
diljem Europe. Nasa uloga kao multiplikatora odnosi se na:

= odgovaranje na pitanja mladih iz Hrvatske, ali i Europe, vezana
za EU mogué¢nosti za mlade

" organiziranje informativnih aktivnosti za mlade te,

® pisanje ¢lanaka i najava za Europski portal za mlade.

Sudjelovali smo i na sastancima nacionalne EURODESK mreZe u Zagrebu
koji se redovito odrZzavaju u prostoru Agencije za mobilnost i programe
EU, na kojima postavljamo suradnju za tekuc¢u godinu te istu evaluiramo
po njezinom zavr3etku.

U 2016. godini realizirali smo sve ugovorene obaveze i objavili 5

clanaka na Europskom portalu za mlade, organizirali 4 informativne
aktivnosti: EVS20 Gradska knjiZnica i Bacéva, Time to Move Lika,
Erasmus Pub Quiz flash mob, International Blind Dates koje su
sveukupno okupile 180 korisnika.

Aktivnosti u sklopu programa EURODESK financijski potpomaZe Agencija
za mobilnost i1 programe EU.

FARE mreza

U suradnji s FARE mrezom od 2006. godine,
network 1 . -
ostvarili smo uspjesne rezultate koji se

ti¢u borbe protiv svih oblika
diskriminacije na nogometnim stadionima
ali i u drustvu opcé¢enito. Svake godine

Regionalni info-centar za mlade Rijeka-
UMKI biljezi napredak u ostvarivanju zadanih ciljeva, pa tako i ove
godine sudjelovanjem u kampanji u organizaciji FARE mreZe s ciljem
slanja jasne poruke o znacaju 1 vaZnosti sporta:

Football People Action Weeks Zaigraj razlicitost!

Kao koordinator FARE mreZe za Hrvatsku, u suradnji s ESN-om Rijeka i
romskom udrugom A3kalija, odrzali smo aktivnost pod nazivom Zaigraj
razlic¢itost. Bila je to prijateljska nogometna utakmica izmedu timova
sastavljenih od novoprido$lih studenata/ica iz Europe 1 rijeCkih Roma
okupljenih u Udruzi ASkalija.

Zaigraj razlic¢itost bila je aktivnost je u sklopu kampanje FARE mrezZe
pod nazivom Football People Action Weeks koja se odrzZzava na svjetskom
nivou, svake godine u listopadu tijekom nekoliko tjedana. Football
People Action Weeks najveca je inicijativa protiv diskriminacije u
nogometu, a 2016. godine odrzavala se od 6. do 20. listopada.

Ovom aktivnoSéu poslana je jasna poruka o borbi protiv diskriminacije
u bilo kojem obliku te o slavljenju razlic¢itosti u nogometu i sportu
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opéenito, bez obzira na podrijetlo, religiju, rasu, spol/rod. Cilj
akcije bio je povecati svijest javnosti o diskriminaciji u nogometu,
djelovati u smjeru pozitivnih drud$tvenih promjena, te razviti ideje i
nove prakse koje razbijaju pojavu druStvene iskljucivosti.

Zaigraj razlicitost osmislila je mlada volonterka Udruge koja Jje u
Regionalnom info-centru za mlade Rijeka - UMKI volontirala 9 mjeseci
u okviru projekta Happy Feet Europske volonterske sluZbe.

Platforma 112

Platforma 112 neformalna Jje koalicija
PLATFORMA E organizacija za zastitu i promociju ljudskih
prava u Hrvatskoj, okupljena povodom pracenja
S e stanja 1ljudskih prava i vladavine prava u
kontekstu zavrsetka pregovora Republike
Hrvatske s Europskom unijom koja zahtijeva drugac¢iju Hrvatsku -
Hrvatsku u kojoj je vladavina prava uporisSte djelovanja pojedinaca,
institucija i politicke elite. Uoc¢i parlamentarnih izbora krajem
2011. godine, Platforma 112 je strankama i nezavisnim listama uputila
poziv da se prije izlaska gradana i gradanki na biralista javno ocituju
po svakome od navedenih 112 zahtjeva koje smo na temelju naseg
dugogodidnjeqg djelovanja 1 iskustva izdvojili u pet prioritetnih,
medusobno povezanih, podru¢ja kao 3to su: Stabilne, odgovorne i
demokratiéne institucije vlasti 1 Jjednak pristup pravdi; Kvaliteta
demokracije; Borba protiv korupcije 1 javni interes; Ravnopravnost i
dostojanstvo svih 1judi; Nasljede rata, suoCavanje s prosSloséu 1
izgradnja mira.

UMKI je ukljuc¢en u rad Platforme 112 u podrucjima vezanima za ljudska
prava te obrazovanje odnosno sva ona istupanja Platforme u kojima se
vrijednosti 1 nastojanja naSe udruge poklapaju s onima Platforme.

Multimedijalna izdanja Udruge

U 2016. godini wudruga Jje 1isproducirala nekoliko mulitmedijalnih
izdanja a koji su dostupni na mreznim stranicama udruge kao i1 brojnim
online alatima koje koristimo za predstavljanje javnosti, komunikaciju
s korisnicima te informiranje i edukaciju mladih i onih koji s njima
rade kao 1 opcé¢u javnosti i zainteresirano gradanstvo.

e 15 godina malog nogometa

e Furopski dan informiranja mladih 2016.

e TFootball People Action Weeks: Zaigraj razlic¢itost 2016.

e Medunarodni forum mladih u Puli - Kultura mira: Migranstska kriza

i mladi
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http://umki.hr/sites/umki.hr/files/cr-collections/2/fuliri.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=5Uzpd4amUIY
https://www.youtube.com/watch?v=qvAUqLWVRCU
https://www.youtube.com/watch?v=dYl_CbZ4nKs&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=dYl_CbZ4nKs&t=3s

Struc¢na usavrsavanja, konferencije, edukacije

Udruga veliku paZnju poklanja strud¢nom usavrsavanju djelatnika,
pripravnika, volontera kao i c¢lanova. Kao i svake godine, 1 u 2016.
godini sudjelovali smo na brojnim edukativnim dogadajima. Izdavajamo
neke od njih:

YIntro - Stepping into Youth Information

Nasa Jje Udruga organizirala
Cetverodnevni trening ERYICA-e
(Europske agencije za informiranje i
savjetovanje mladih) pod nazivom
YIntro - Stepping into Youth
Information, osnovnu edukaciju za rad
u podruciju informiranja i
savjetovanija mladih, namijenijen

osobama koje rade na informiranju

mladih 1judi te osposobljavanju za
kvalitetno i usmjereno informiranje. Na treningu je, uz Jjedanaestero
mladih zaposlenih 1 volontera info centara =za mlade u regiji,
sudjelovalo 1 dvoje predstavnika Udruge - Zoran Stevanovié¢ i1 Tamara
Tokic.

Trening Jje vodio certificirani trener ERYICA-e Darko Cop prema
standardima ERYICA-e, a koristene su neformalne metode rada te
metodologija koju Jje razvila ERYICA. Svi sudionici su po zavrSetku
treninga dobili certifikate od ERYICA-e o uspjeSno zavrd3enom treningu.

Budi musko - Internetski tec¢aj inicijative mladicéa

TeCaj se odvio u sklopu projekta 'Budi musko, promijeni svijet -
prevencija institucionalizacije adolescenata 1 izgradnja kapaciteta
centara za socijalnu skrb, odgojnih zavoda te organizacija civilnog
drustva za rad s mladi¢ima' Organizacije mladih Status: M.

Organizacija mladih Status: M od 2006. godine kroz niz programa,
radionica 1 kampanja radi s mladi¢ima na osnazivanju, promociji
pozitivnih primjera muskosti, rodnoj ravnopravnosti 1 prevenciji
nasilja, te je ovaj tecaj rezultat obuhvatnih istraZivanja i1 primjena
najbolje prakse neformalne metodologije za rad s mladic¢ima.

Tecaj pruZa edukaciju i1 nadogradnju znanja polaznika/ica kako bi se
osposobili/e =za rad s mladi¢ima na pitanjima razvoja zivotnih
vjedtina, prevencije Stetnih ponasanja 1 sprecavanja recidiva, a
boduje se od strane Komore socijalnih radnika. TecCaj je zavr$ilo dvoje
predstavnika udruge - Zoran Stevanovié¢ i Tamara Tokic.
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Ciklus radionica ,Filantropija - oslonac odrzZivih zajednica“

Udruga za razvo]j civilnog drusStva SMART organizirala Jje ciklus
radionica koje su se provodile u okviru projekta "Filantropija -
oslonac odrzivih zajednica", od sije¢nja do svibnja 2016. godine u
Rijeci.

OdrZzane radionice u Ciklusu:
e TInovativni oblici prikupljanja sredstava
Voditelji: Zvijezdana Schulz Vugrin i Igor Bajok (SMART)
e Izrada proracCuna za organizacije civilnoga drusStva
Voditelji: Zvijezdana Schulz Vugrin i Igor Bajok (SMART)
e DrusStvene inovacije
Voditelj: Teo Petric¢evié¢ (ACT Grupa, CEDRA - Cluster za eko-
druStvene inovacije)
e Crowdfunding - Grupno financiranje
Voditelj: Hrvoje Hafner (Crowdfunding.hr, Doniralica)
e Promocija putem drustvenih mreza
Voditeljica: Ana Keglovié¢ Horvat (Lude Ribe)

Radionice su se provodile u okviru projekta pod nazivom ,Filantropija
- oslonac odrzivih zajednica™“™ koji je financiran kroz natjecaj ,IPA
2012 Poticanje inovativnih oblika filantropije u lokalnim zajednicama
za potporu odrzivosti organizacija «civilnog drustva“. Nositelj
projekta Jje Zaklada =za promicanje partnerstva 1 razvoja civilnog
drustva Istarske Zupanije dok je Udruga za razvoj civilnog drustva
SMART partner, uz Centar za gradanske inicijative Pore¢, Primorsko-
goransku zupaniju, Grad Rijeku i Grad Umag.

Cilj projekta Je promoviranje filantropije 1 poticanje razvoja
korporativne filantropije 1 multisektorskog pristupa te razvoja
kapaciteta lokalnih organizacija «civilnog drustva za doprinos
filantropiji u lokalnim zajednicama.

Kroz ciklus ovih radionica ispred Regionalnog info centra za mlade
Rijeka - UMKI prosSla je Tamara Tokic¢.

Eurodesk trening za multiplikatore

Nacionalni trening za multiplikatore
Eurodeska odrzavao se u Rijeci, u
prostorima Centra tehnicke kulture,
od 13. do 16.06.2016. Na njemu Jje
sudjelovalo 19 predstavnika
organizacija, odnosno Eurodeskovih
multiplikatora, a ispred naSe Udruge
na treningu Jje sudjelovala Tamara
Tokié¢. Brojnost sudionika objasnjava
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¢injenica da je upravo ove godine u mreZu hrvatskih multiplikatora
primljeno 7 novih organizaciija.

Tijekom treninga, sudionici su uc¢ili wviSe o povijesti 1 nastanku
Eurodeska, ali i korisStenju samog servisa za informiranje mladih.
Prezentirane su razlic¢ite metode i pristupi informiranju mladih, a
predstavljena je i Time to Move kampanja 2016. s uputstvima i ciljanim
skupinama.

Ovaj cCetverodnevni trening vodile su biv$a multiplikatorica Eurodeska
Diana Kovaci¢ i koordinatorica Eurodeska za Hrvatsku Ana Nahod Ohnjec.

TCA EVS20 Anniversary Event

Volonterka Europske volonterske sluZbe, Andreea Diana Kristof,
sudjelovala Jje ispred naSe Udruge na seminaru pod nazivom EVS20
Anniversary Event u Montreuilu, u Francuskoj gdje Jje s ostalim
sudionicima podijelila svoje iskustvo volontiranja te sudjelovala u
raspravi o budué¢nosti Europske volonterske sluZbe. Seminar se odrzavao
od 22. do 23. rujna u francuskom gradu Montreuilu, a troskove
sudjelovanja snosili su francuska Nacionalna agencija za Erasmus +
programe te Agencija za mobilnost 1 programe Europske unije u
Hrvatskoj.

Nacionalna konferencija strukturiranog dijaloga

Nacionalna konferencija u sklopu strukturiranog dijaloga “Omogucéimo
svim mladim ljudima da sudjeluju u raznolikoj, povezanoj 1 ukljucivoj
Europi. Spremi za Zzivot, spremni =za drustvo!” odrzala se u petak,
17.06.2016. u Zagrebu, u organizaciji Nacionalne radna skupina =za
provedbu strukturiranog dijaloga u Hrvatskoj, a koju ¢ine predstavnici
Ministarstva socijalne politike i mladih, Agencije za mobilnost i
programe EU, Zajednice informativnih centara za mlade u Hrvatskoj 1
MreZe mladih Hrvatske.

Tema konferencije bila je i1 tema 5. ciklusa strukturiranog dijaloga
koji se provodi kroz 18 mjeseci nizozemskog, slovackog i malteSkog
predsjedavanja Europskom unijom, a spojila je mlade i predstavnike
donositelja odluka kako bi razmijenili mi3ljenja kako mlade u
Hrvatskoj osnaziti da budu punopravni gradani danaSnje raznolike,
povezane i ukljuc¢ive Europe.

Na konferenciji Jje naglaSena vaZnost strukturiranog dijaloga kao
interaktivnog alata koji mladima daje priliku da svoje misljenje o
odredenom pitanju upute najvisim politickim razinama, Zzivotnim
vijestinama koje su danas mladima potrebne da bi se mogli uspjesdno
suoc¢iti s izazovima modernog, europskog drustva.
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Konferenciju organizira Nacionalna radna skupina za provedbu
strukturiranog dijaloga u Hrvatskoj, a koju <&ine predstavnici
Ministarstva socijalne politike i mladih, Agencije za mobilnost i
programe EU, Zajednice informativnih centara za mlade u Hrvatskoj i
MreZe mladih Hrvatske.

Na ovo]j konferenciji je ispred nase Udruge sudjelovala Romana Sanja
Vladic¢.

UMKI u medijima

T u 2016. godini, aktivnosti udruge popraé¢ene su u brojnim lokalnim,
regionalnim i nacionalnim medijima. Izdvajamo samo neke:

e HRT Radio Rijeka: Europom u 30 knjiga

e Culturenet: Europom u 30 knjiga

e Sportcom: Zaigraj razlicitost

e Grad Pula: Medunarodni forum mladih

e Nacional: Medunarodni forum mladih u Puli

e TLika Express: Aktivnosti Info centra za mlade Gospié

e TIndirektno: Gospi¢ dobio Info centar za mlade

e (S Press: U Gospicu svecano otvoren Info centar za mlade

e TIndirektno: U petak potpisivanje sporazuma pa uskoro info

centar za mlade u Gospicu

e HRT Radio Rijeka: Prepoznajte promjenu i pridruzite se putu do
2030. godine

e Moja Rijeka: Obiljezena 20. obljetnica Europske volonterske

sluzbe

e GS Press: UspjeSna radionica namijenjena mladima

e Lika Express: Stavovima mladih prema Vijecdu Europe

e Glas Like: Time to Move u MC

e TLika Express: Teslin centar je centar kampanje Time to Move

e Startup Rijeka: OdrzZzan Startup Europe Awards

e Ri-TV: Emisija Karika
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http://radio.hrt.hr/radio-rijeka/ep/box-in-eu-u-30-knjiga-k2k/145172/
http://www.culturenet.hr/default.aspx?id=68301
https://www.sportcom.hr/lokalni-sport/ostalo/zaigraj-razlicitost-na-korzu-zakazana-nogometna-utakmica-izmedu-studenata-i-rijeckih-roma.html
http://www.pula.hr/en/news/detail/15102/otvoren-medunarodni-forum-mladih-pula/
http://www.pula.hr/en/news/detail/15102/otvoren-medunarodni-forum-mladih-pula/
http://www.nacional.hr/otvoren-medunarodni-forum-mladih-pula/
http://www.lika-express.hr/drustvo/aktivnosti-info-centra-za-mlade
http://indirektno.com/gospic-dobio-info-centar-za-mlade/
https://www.gspress.net/u-gospicu-svecano-otvoren-info-centar-za-mlade/
http://indirektno.com/u-petak-potpisivanje-sporazuma-pa-uskoro-info-centar-za-mlade-u-gospicu/
http://indirektno.com/u-petak-potpisivanje-sporazuma-pa-uskoro-info-centar-za-mlade-u-gospicu/
http://radio.hrt.hr/radio-rijeka/clanak/prepoznajte-promjenu-i-pridruzite-se-putu-do-2030-godine/125357/
http://radio.hrt.hr/radio-rijeka/clanak/prepoznajte-promjenu-i-pridruzite-se-putu-do-2030-godine/125357/
http://www.mojarijeka.hr/vijesti/obiljezena-20-obljetnica-europske-volonterske-sluzbe/
http://www.mojarijeka.hr/vijesti/obiljezena-20-obljetnica-europske-volonterske-sluzbe/
https://www.gspress.net/uspjesna-radionica-namijenjena-mladima/
http://www.lika-express.hr/drustvo/stavovima-mladih-prema-vijecu-europe
https://glaslike.hr/?ispis=detalji&novost=13999&kat=78
http://www.lika-express.hr/drustvo/teslin-centar-centar-kampanje-time-move
https://www.youtube.com/watch?v=KnkehMfs_wA
https://www.youtube.com/watch?v=KnkehMfs_wA

Financijski izvjestaj

PLAN PRIHODA I RASHODA

PRIHODI

Prihodi od prodaje roba i
pruzanja usluga

Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih
doprinosa

Prihodi po posebnim propisima

Prihodi od donacija

Ostali prihodi

RASHODI

Rashodi za radnike

Materijalni rashodi

Financijski rashodi

2015
802.675 kn

153.028 kn

32.000 kn

453.012 kn

10.188 kn

154.447 kn  _

2016
540.785 kn

224.296 kn

- kn
271.700 kn

44.789 kn

REZULTAT POSLOVNE GODINE 147.650 kn -37.444 kn
PRENESENI VISAK PRIHODA 147.650 kn
RESPOLOZIVO STANJE NA DAN

31.12.2016 110.206 kn
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Prihodi od PRIHODI 2016

donacija
8%

Prihodi od
prodaje roba
i pruzanja
usluga
42%

Prihodi po
posebnim
propisima

50%

RASHODI 2016

Rashodi za
radnike
30%

Materijalni
rashodi
69%

Broj radnika u 2016. godini: 6 radnika (4 radnika zaposleno

preko ugovora o sufinanciranju, 2 radnika zaposlena preko
mjera zaposSljavanja od strane HZZ-a).
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Obrazlozenje financijskog plana

Udruga Regionalni info-centar za mlade Rijeka-UMKI u 2016.
godini ostvarila je prihode u iznosu 540.785 kn Sto je za 32%
manje od prethodne godine. Najveli dio prihoda ostvareno je od
projekata:

e Regionalni info-centar za mlade (Ministarstvo socijalne
politike i mladih);
e EVS: Happy Feet (Agencija za mobilnost i programe EU).

Prihod od pruZanja usluga iznose 224.296 kn a ostvareni su kroz
radionice za mlade, edukacija za mlade, najam tehnicke opreme i
dr.

Kako bi ostvarila program rada Udruga je u 2016. godini ostvarila
rashode u iznosu 578.229 kn 3&to je za 12% manje u odnosu na
prethodnu godinu. Rashodi za radnike smanjeni su =za 41% 1
baziraju se na 6 zaposlenih radnika (4 radnika zaposleno preko
ugovora o sufinanciranju, 2 radnika zaposlena preko mjera
zaposljavanja od strane HZZ-a) na razlic¢itim projektima
realiziranim u 2016. godini.

Materijalni rashodi u iznosu od 397.408 kn utrosili su se na
realizaciju i provedbu projekata i programa Udruge, za naknade
suradnicima, radni materijal, opremu, putne troskove, rezijske
trodkove, troskove najma prostora i sl. Takoder podrazumijevaju
nematerijalni dio (najam prostora, komunalni trosSkovi, usluge
racdunovodstveno servisa, bankovni troskovi i dr.).

Programi, aktivnosti 1 projekti koji su se provodili u 2016.
godini, u skladu su s ovim Financijskim izvjes$éem te navedeni su
u Programu rada udruge. Financijsko 1izvjes¢e objavljeno na
stranicama Ministarstva financija nadite ovdije.

42


https://banovac.mfin.hr/rnoprt/Detalji.aspx?id=5315

